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安全與工作環境的保護措施與其實施情形 

 

◆職業安全衛生政策 

 本公司依據職業安全衛生法訂有《安全衛生工作守則》，並設置職業安全衛生人員，負 

 責督導辦理職業安全衛生管理計畫事項： 

 1.工作環境或作業危害之辨識、評估及控制。 

  2.儀器、設備或器具之管理。 

  3.安全衛生作業標準。 

  4.定期檢查、重點檢查、作業檢點及現場巡視。 

  5.安全衛生教育訓練。 

  6.個人防護具之管理。 

  7.安全衛生資訊之蒐集、分享及運用。 

  8.緊急應變措施。 

  9.安全衛生管理紀錄及績效評估措施。 

 10.其他安全衛生管理措施。 

◆健康促進服務 

  為保障於員工健康及安全，防止職業災害，特依職業安全衛生法及勞工健康保護規則 

  等相關法令，訂定《員工健康檢查施行辦法》，每年提供同仁健康檢查。 

◆落實防災與演練 

  本公司致力提供安全的工作環境，依園區規劃執行相關安全防護措施，定期每年接受 

  消防演練及訓練課程，在嚴格落實及有效管理下，近年來員工並無重大的安全意外事 

  項發生。 

◆設備安全管理 

  本公司並無危險性機械及設備；消防設備也由園區每年依規定委請專業消防設備公司 

  進行檢測及申報。 

◆門禁管理 

  本公司設有雙門禁管理：一為電梯門禁，如有外賓來訪，需於園區櫃台實名制換證登 

 記；二為辦公室門禁。 


